
ALLEGATO B - Griglie di autovalutazione 
 
AVVISO INTERNO prot. 1910/U del 26/02/2022 

 
Avviso di selezione rivolto al personale interno per il reclutamento delle figure professionali di 
PROGETTISTA e COLLAUDATORE per l’attuazione del Progetto Avviso prot. n. AOODGEFID/28966 del 6 
settembre 2021 “Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione 
Codice di progetto: 13.1.2A-FESRPON-PU-2021-170  Titolo Progetto: “Digital Board: trasformazione 
digitale nella didattica e nell’organizzazione” 
CUP: B69J21022490006 
 
Il/la sottoscritto/a _______________________________in servizio presso l’I.I.S.S. “Luigi Russo” in 
qualità di  (specificare qualifica)_____________________________in merito all’Avviso interno per il 
reclutamento di Figure di Progettista- Collaudatore (specificare profilo richiesto)   
______________________ dichiara i propri titoli e procede alla seguente autovalutazione: 

 

 
Tabella valutazione titoli 

Punteggio 
massimo 
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Laurea Specialistica attinente il progetto: 
fino a 89 punti 7 
da 90 a 99 punti 9 
da 100 a 104 punti 15 
da 105 a 110 punti 18 
110 e lode punti  20 
 

Punti 20   

Laurea triennale di primo livello attinente il progetto: 
fino a 89 punti 7 
da 90 a 104 punti 9 
da 105 a 110 punti 13 
110 e lode punti  15 

 Punti 15   

Diploma di maturità: 
da 60 a 79 punti 5 
da 80 a 89 punti 7 
da 90 a 100 e lode punti 10  

Punti 10   

*In presenza di più titoli si valuta quello di livello superiore 

Per ogni corso specifico attinente il progetto punti 5 – 
max 2 corsi 

- Specializzazioni annuali/biennali universitarie 
- Corsi di formazione annuale/biennale 
- Perfezionamento annuale/biennale universitario 
- Master annuali/biennali universitari 
- Dottorato di ricerca 

Punti 10   

Certificazioni informatiche riconosciute:  
(AICA ECDL, core level/Microsoft Mos, Microsoft IC3, 
EIPASS): 
punti 1 per ogni corso – max 5 corsi 

Punti 5   

Per ogni corso di aggiornamento-formazione in informatica 
(almeno 20 h) punti 0,5  - max 6 corsi 

Punti     3   
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Per ogni attività di progettista/collaudatore in un progetto 
P.O.N. FESR,  punti 2  - max 10 incarichi 

Punti 20   

Esperienza maturata nelle discipline afferenti ai laboratori 
attinenti il progetto: 
in qualità di docente responsabile di laboratorio, punti 0,5 
per ciascun anno – max 12 anni 
in qualità di assistente tecnico, punti 1 per ciascun anno – 
max 12 anni 

Punti 12   
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Per ogni articolo  pertinente con la tipologia di progetto, 
punti 0,5 – max 10 articoli 
 

Punti 10   

Per ogni pubblicazione pertinente con la tipologia di 
progetto candida, punti 1 – max 5 pubblicazioni 

  

 

Punteggio massimo ottenibile 80 

 
 
 
Data ____________________ 

                   FIRMA DEL CANDIDATO 

              __________________________ 

 


