ALLEGATO 2) AD AVVISO RECLUTAMENTO RSPP A.S. 2022/23

GRIGLIA DI VALUTAZIONE (da compilare nella colonna dedicata al candidato):

N. DESCRIZIONE PUNTI A CURA DEL A CURA DELLA
Max 100 CANDIDATO SCUOLA
1| Diploma di laurea specificatamente indicata al c. 5 dell'art. 32 D. Lgs. 81/2008 15
Diploma di istruzione Secondaria Superiore, integrato da attestati di frequenza
5| con verifica dell'apprendimento, di specifici corsi di formazione di cui al c. 2 de 10
gia citato art. 32 del D.Lgs n. 81/2008, organizzati da Enti espressamente indicati
al c. 4 dello stesso articolo.
3 | Iscrizione albo degli esperti di prevenzioni incendi del Ministero degli Interni 5
4 Frequenza corsi formazi_one /specigliz_zazione (Per ogni corso di formazione fre- 1
quentato e coerente con il profilo richiesto) (Max 10)
5 Docenza corsi di formazione (Per ciascuna docenza in corsi di formazione coeren- 1
ti con il profilo richiesto) (Max 5)
Esperienza lavorativa nel medesimo ordine di scuola statale senza demerito in 2
6| qualitadi R.S.P.P. per ogni scuola
(max 40)
Esperienza lavorativa in altri ordini di scuola statale senza demerito, in qualita di 1
7| RS.P.P. per ogni scuola
(max 10)
- . . . - . 0’50
g | Esperienza lavorativa in altre PP.AA./ENTI PUBBLICI in qualita di R.S.P.P. per ogni PP.AA.
(max 5)
Data,

FIRMA DEL CANDIDATO




